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Energy wave S.p.A. attribuisce agli aspetti di tutela della sicurezza, della salute e dell’ambiente massima rilevanza. 

Al fine di raggiungere gli obiettivi prefissati in tali materie, Energy wave S.p.A. è pertanto impegnata nel promuovere e 

rafforzare la sensibilità, la consapevolezza e la cultura dei propri lavoratori favorendo l’adozione di comportamenti responsabili e 

sostenibili.

La Politica di Stop Work ha lo scopo di:

• Favorire un maggiore coinvolgimento dei lavoratori nella gestione degli aspetti in materia di Sicurezza e Salute sul luogo 

di lavoro ed in materia Ambientale

• Aumentare la sensibilità e la consapevolezza dei lavoratori sui temi in materia di Sicurezza e Salute sul luogo di lavoro 

ed in materia Ambientale

• Incoraggiare ed aumentare la collaborazione e la comunicazione tra i lavoratori e tra i livelli aziendali

• Prevenire il verificarsi di incidenti e lesioni e malattie correlate al lavoro e garantire condizioni di lavoro sicure e 

salubri.
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Con la presente Politica energy wave S.p.A. invita quindi tutto il personale, indipendentemente dal ruolo, dall’anzianità e dai 

compiti e responsabilità attribuite, a elevare al primo posto la cultura degli aspetti di sicurezza, salute ed ambiente e richiede a 

ciascun lavoratore:

• di prendersi cura della propria salute e sicurezza e di quella delle altre persone presenti sul luogo di lavoro, su 

cui ricadono gli effetti delle sue azioni o omissioni, conformemente alla sua formazione, alle istruzioni e ai mezzi forniti;

• di segnalare immediatamente al datore di lavoro, al dirigente o al preposto le deficienze dei mezzi e dei 

dispositivi, nonché qualsiasi eventuale condizione di pericolo di cui vengano a conoscenza, adoperandosi 

direttamente, in caso di urgenza, nell’ambito delle proprie competenze e possibilità per eliminare o ridurre le situazioni di 

pericolo grave e incombente.
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In ultimo, ma di primaria importanza, energy wave S.p.A. attribuisce a tutto il personale il diritto ed il dovere di 

intervenire e interrompere qualsiasi attività che ritenga possa mettere seriamente a rischio la salute e la sicurezza 

propria, dei colleghi e di tutte le parti esterne interessate oltreché arrecare danni dell’ambiente.

L’ordine di Stop Work deve essere applicato in buona fede e senza temere conseguenze. “Nessuna colpa o responsabilità 

può essere attribuita ad un dipendente o un appaltatore che segnali una situazione a rischio o che fermi le attività, 

anche se tale azione dovesse successivamente risultare non necessaria”. 

Nel caso in cui il lavoratore interrompa un’attività lavorativa per motivi di sicurezza, salute e ambiente dovrà sempre darne 

tempestiva comunicazione al proprio diretto superiore) e al Servizio di Prevenzione e Protezione.
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